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Пояснительная записка.

        Настоящая рабочая программа по профориентации для 9-х классов  разработана на основании Федерального компонента Государственного образовательного стандарта основного общего образования, примерных программ, разработанных в соответствии с государственными образовательными стандартами 2004, приказов Минобразования от 09.03.2004 № 1312  «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования», от 26.01.2016 №38 «О внесении изменений в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 №253»,  приказа УОиН Липецкой области от 17.03.2017 №259 «О базисных учебных планах для образовательных организаций Липецкой области, реализующих программы основного общего и среднего общего образования, на 2017-2018 учебный год», Образовательной программы среднего общего образования МБОУ СОШ №46 г.Липецка, Положения о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), реализующих ФК ГОС МБОУ СОШ №46 г.Липецка». 
[bookmark: _GoBack]          Профессиональная ориентация – это оказание человеку помощи в профессиональном самоопределении, т. е. в выборе профессии, наиболее отвечающая индивидуальным особенностям, склонностям и способностям, соответствующая потребностям и возможностям человека, а также запросам рынка труда.
          Цель курса – сориентировать школьников на профессиональное и личностное самоопределение, помочь смоделировать дальнейший жизненный путь с учетом потребностей рынка труда; развить способности к профессиональной адаптации в современных социально – экономических условиях.
         Задачи курса:
· Создать условия для повышения готовности подростков к социальному, профессиональному и культурному самоопределению в целом;
· Повысить уровень психологической компетенции учащихся за счет вооружения их соответствующими знаниями и умениями;
· Диагностировать и выявить у школьников склонности и возможности, оказать психолого-педагогическую поддержку в проектировании выбора профиля дальнейшего обучения в классах старшей ступени, учреждениях начального и среднего образования;
· Формировать внутреннюю мотивацию на продолжение образования и реализации своих профессиональных перспектив;
· Проводить информационную работу с образовательными учреждениями “Куда пойти учиться” и создать банк информационного материала, который поможет в дальнейшем самоопределении;
· Взаимодействовать с семьей самоопределяющегося подростка.
      На изучение курса «Профориентация» в учебном плане отведено 34 часа (из расчета 1 час в неделю).
      Данный курс построен на принципах деятельностного подхода, акцентированного на личностно-ориентированные формы работы, обеспечивающего формирование опыта самостоятельной познавательной деятельности
        Формы работы: лекция, беседа, дискуссия, игра, диагностика, индивидуальная работа, тренинг, практикум, профконсультация, творческая работа, экскурсия в учебное заведения и предприятие.

Содержание рабочей программы.

Введение – 1 час.
      Цели и задачи курса. Содержание, специфика занятий. Труд в жизни человека и общества. “Когда твой труд ценится и уважается, – этим можно гордиться”. О будущем стоит задуматься.
I-я тема: Выбор профессионального пути – начало жизненного успеха (Профессиональный старт) – 5 часов.
         Что такое профессия? Особенности профессионального самоопределения на современном этапе. Развитие личности и профессиональное самоопределение. Секреты выбора профессии. Типичные ошибки при выборе профессии. Ориентация в мире профессий. Классификация профессий по предмету и характеру труда. Профессиональная деятельность как способ самореализации и самоутверждения личности. Профессиональный портрет семьи. Трудовые династии. Мотивы и основные условия выбора профессии. Ознакомление с рынком труда. Современный рынок труда и его требования к профессионалу.
II-я тема: Я выбираю профессию (В поисках своего призвания) – 12 часов.
        Почему при выборе профессиональной деятельности необходимо учитывать индивидуальные интересы и склонности. Самоанализ профессиональных предпочтений учащихся. Хорошо ли я себя знаю? Методы психологии. Свойства нервной системы и темперамента в профессиональной деятельности. Тест Айзенка. Эмоционально–волевые качества личности. Тест Т. Лири. Психограмма. Интересы и склонности человека (“я хочу”). Карта интересов. Возможности личности в профессиональной деятельности (“Я могу”). Анкета “Ориентация”. Активная роль личности при выборе профессии. Методика самооценки индивидуальных особенностей. Интеллектуальные способности и успешность в профессиональной деятельности. Тест “Аналогии”. Тест “Числовые ряды”. Тренинг профессионального самоопределения. Схема профессионального планирования профессионального пути, разработанная Е.А. Климовым. Вычисляем портрет подходящей профессии. Что такое планирование карьеры. Профессиональная пригодность. Специфические профессионально важные качества для разных типов профессий. Типы профессий: “человек – техника”, “человек – знаковая система”, “человек – художественный образ”, “человек – природа”, “человек – человек”. Опросник коммуникативных и организаторских способностей. Как правильно выбирать профессию с учетом своих способностей и состояния здоровья. Здоровье и выбор профессии. Каких ошибок следует избежать при выборе профессии. Экскурсия на предприятие.
III-я тема: Куда пойти учиться – 4 часа.
        Что представляет собой система профессионального образования. Основные уровни профессионального образования. Закон Российской Федерации “Об образовании” (ст. 5, 16, 21, 22,23, 24, 25, 50); Конституция РФ (статья 43); Федеральный закон “О высшем и послевузовском профессиональном образовании” (ст. 11). Как реализовать свои права на поступление в профессиональное учебное заведение. Обзор учебных заведений Ярославля и Ярославской области. Как подготовить себя к поступлению в профессиональное учебное заведение. Условия, требования и правила приема в учебные заведения. Конкурс рекламы профессий “Пусть меня научат”.
IV-я тема: Современный рынок труда и его требования к профессионалу – 2 часа.
       Моя роль и безопасность на рынке труда. Трудовой кодекс РФ. Мои права и обязанности. Эффективное поведение на рынке труда. 
V-я тема: Поиск работы и трудоустройство – 11 часов.
        Какие существуют источники получения информации о вакансиях. Анализ информации о вакансиях. Как обратиться по имеющейся вакансии по телефону. Как планировать собственные шаги по поиску вакантных рабочих мест. Государственная служба занятости населения, ее услуги. Как предъявить себя на рынке труда. Как вести себя при поступлении на работу. Самопрезентация. Психологический тренинг – Как подготовиться к собеседованию с работодателем. Интервью. Типичные вопросы собеседования с работодателем. Как подготовить документы, представляющие вас работодателю. Как правильно составить и оформление заявление, резюме, портфолио. Экскурсия в учебное заведение. Итоговое занятие. Самоанализ готовности к профессиональному старту.

Требования к уровню подготовки выпускников.

       В результате изучения курса  выпускник  должен:
знать/понимать
- сферы современного производства; разделение труда на производстве; понятие о специальности и квалификации работника; факторы, влияющие на уровень оплаты труда; пути получения профессионального образования; необходимость учета требований к качествам личности при выборе профессии;
уметь
- находить информацию о региональных учреждениях профессионального образования, путях получения профессионального образования и трудоустройства; сопоставлять свои способности и возможности с требованиями профессии;
использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:
- построения планов профессиональной карьеры, выбора пути продолжения образования или трудоустройства.
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Календарно-тематический план

	№ п/п
	Содержание
	Количество часов
	Дата

	
	
	
	По плану
	Фактически

	1
	Введение. «Когда твой труд ценится и уважается – этим можно гордиться».
	1 час
	
	

	
	Тема 1. Выбор профессионального пути – начало жизненного успеха.
	5 часов
	
	

	2
	Особенности профессионального самоопределения на современном этапе.
	1
	
	

	3-5
	Ориентация в мире профессий. Классификация в мире профессий.
	3
	
	

	6
	Профессиональный портрет семьи. Трудовые династии.
	1
	
	

	
	Тема 2. Я выбираю профессию (В поисках своего призвания).
	12 часов
	
	

	7-8
	Мотивы и основные условия выбора профессии.
	2
	
	

	9
	Свойства нервной системы и темперамента в профессиональной деятельности.
	1
	
	

	10
	Самоанализ профессиональных предпочтений учащихся.
	1
	
	

	11
	Эмоционально–волевые качества личности.
	1
	
	

	12
	Интересы и склонности человека (“я хочу”).
	1
	
	

	13
	Возможности личности в профессиональной деятельности.
	1
	
	

	14
	Интеллектуальные способности и успешность в профессиональной деятельности.
	1
	
	

	15
	Тренинг профессионального самоопределения. Планирование карьеры.
	1
	
	

	16
	Профессиональная пригодность. Здоровье и выбор профессии.
	1
	
	

	17
	Каких ошибок следует избежать при выборе профессии.
	
	
	

	18
	Урок-экскурсия на предприятие
	
	
	

	
	Тема 3. Куда пойти учиться.
	4 часа
	
	

	19
	Что представляет собой система профессионального образования.
	1
	
	

	20
	Обзор учебных заведений. Как подготовить себя к поступлению в профессиональное учебное заведение.
	1
	
	

	21
	Условия, требования и правила приема в учебные заведения.
	1
	
	

	22
	Конкурс рекламы профессий “Пусть меня научат”	
	1
	
	

	
	Тема 4. Современный рынок труда и его требования к профессионалу.
	2 часа
	
	

	23
	Моя роль и безопасность на рынке труда.
	1
	
	

	24
	Законы о труде. Мои права и обязанности.	
	1
	
	

	
	Тема 5. Поиск работы и трудоустройство.
	10 часов
	
	

	25
	Какие существуют источники получения информации о вакансиях.
	1
	
	

	26
	Как планировать собственные шаги по поиску вакантных рабочих мест.
	1
	
	

	27
	Государственная служба занятости населения, ее услуги.
	1
	
	

	28
	Как предъявить себя на рынке труда.
	1
	
	

	29
	Как вести себя при поступлении на работу.
	1
	
	

	30
	Самопрезентация. Как подготовиться к собеседованию с работодателем.
	1
	
	

	31
	Составление и оформление документации. Заявление, Резюме, портфолио.
	1
	
	

	32
	Экскурсия в учебное заведение.
	1
	
	

	33
	Самоанализ готовности к профессиональному старту.
	1
	
	

	34
	Итоговое занятие.	 
	1
	
	



